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امیر ذوقی
آموزگار پایه ي دوم ابتدایی

يك سؤال:
بتواننــد اينکــه بــرای بچههــا
ــل ــیراح ــابرياض ــئلههایکت مس
کننــد،بــهجــزدانــشرياضــی،بايــد
چــهچيزهــایديگــریبلــدباشــند؟

درست اســت، آن ها دقيقاً بايد بتوانند متن 
ســؤال را بخوانند، معانی کلماتی را بدانند 
که داخل متن سؤال هست، اطلاعات مسئله 
را اســتخراج کنند و بين اطلاعات مسئله 

ارتباط معنادار برقرار کنند.
به همه ی ايــن موارد، در کنــار آن دانش 
درســی، مهارت حل مسئله گفته می شود. 
اين فقط برای مســائل درســی نيســت؛ 
بلکــه همه ی اين  موارد در تمامی مســائل 
و چالش هــای زندگی هم صادق اســت و 
برای حل کردن آن هــا نيز به همين جنس 

مهارت ها نياز است.

يك سؤال ديگر:
اينمهارتهاکجاوچگونهبهبچهها

آموزشدادهمیشود؟
شــايد بتوان گفت: »تقريباً هيچ جا.« بيشتر 
اوقات، ما بچه ها را رها می کنيم تا خودبه خود 
و فقط با تمرين مســئله های کتاب و تكرار 
راه حل هــای تکراری آن، خودشــان به اين 
مهارت ها دست پيدا کنند كه با وجود اين، 
باز هم معلوم نمی شود چرا جواب مسئله ها 
را اشتباه می دهند؟! آيا چون درس را خوب 
ياد نگرفته اند يا چون نمی توانند بين دانش 
خودشان و کاربردش در حل مسئله ارتباط 

برقرار کنند؟ شايد هم هر دو!

تـيلستان
پس اگر مي خواهيد از اين به بعد هم دانش 
حل مسئله را به بچه ها آموزش بدهيد و هم 
مهارتش را، برای شما يک پيشنهاد جذاب 

دارم.
آيا از خلاق نبــودن دانش آموزان خود رنج 

می بريد؟
آيا از اينکه شاگردان شما نمی توانند مسائل 
درسی و مسائل پيرامونشــان را خودشان 

حل کنند ناراحت هستيد؟
آيا تصميم داريد تا به بچه ها مديريت منابع 

آموزش دهيد؟
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من به شــما بازی »تيلســتان« را معرفی 
می کنم. فقط کافی است هيچ عددی را به 
هيچ جــا پيامک نکنيد و تنها اين صفحه را 

تا انتها بخوانيد، همين. 

داسـتان های  مجلـه،  قبلـی  شـماره ی  در 
مشـکلات زرافـه را بـرای آمـوزش فلسـفه 
معرفـی  مسـئله  درک  و  كـودكان  بـراي 
کرديـم و حـالا در ايـن شـماره، همان طور 
کـه قـول داده بـودم، نوبت بـه معرفی يک 
بـازی بسـيار جـذاب بـرای آمـوزش حـل 

مسـئله و پـرورش خلاقيت می رسـد، البته 
بعضی هـا هـم از ايـن بـازی بـرای آموزش 

مديريـت منابـع اسـتفاده می کننـد.
بـه  ديـواری  بـازی  يـک  تيلسـتان  بـازی 
حسـاب می آيـد و هـدف از آن ايـن اسـت 
کـه بازيکن هـا تـوپ يـا تيلـه ی خـود را از 
يـک فاصلـه ی معيـن از سـطح زميـن رها 
کننـد تـا ببينند برای کـدام فـرد ديرتر به 
زميـن می رسـد و او را برنـده اعـلام کنند. 
ايـن تنهـا قانـون بـازی اسـت؛ امـا رونـد 

اجـرای ايـن بـازی چنين اسـت:

معلـم يـک فاصلـه ی معين از سـطح زمين 
را بـرای هر فـرد يا گروه مشـخص می کند 
ديـوار  سـطح  روی  هـم  را  محـدوده ای  و 
فعاليـت  آن  روي  می تواننـد  بچه هـا  كـه 
کننـد، بـه ازای هـر فـرد يـا گـروه، تعيين 
می کنـد. سـپس نوبـت بـه مـواد و مصالـح 
كار می رسـد. در هـر مرحلـه از بـازی معلم 
مشـخص  اوليـه  مـواد  و  منابـع  تعـدادي 
بچه هـا  مرحلـه  يـک  در  مثـلاًَ  می کنـد؛ 
فقـط می تواننـد از چسـب، منگنـه، مقـوا 
و کاغـذ اسـتفاده کننـد يـا در مرحلـه ی 
ديگـر بـه آن هـا گفتـه می شـود فقـط بايد 
از بطری هـاي دورريخته شـده و چسـب و 
منگـه اسـتفاده کنند و همين طـور مراحل 

متعـدد ادامـه پيـدا می کنـد.
پـس از اعـلام محدوده هـای هـر گـروه و 
مشـخص کردن منابـع مورداسـتفاده ، بازی 
شـروع می شـود و بچه هـا بايـد در زمانـی 
کـه معلم مشـخص کرده اسـت؛ مثـلًا يک 
يـا دو زنـگ مشـغول سـاختن مسـيرهای 
اسـت  قـرار  کـه  می شـوند  پيچ واپيچـی 
روی ديـوار محـدوده ی خـود نصـب کننـد 
تـا باعـث شـود تيله يـا توپشـان ديرتـر از 
گروه هـای ديگـر بـه زميـن برسـد. نکته ی 
مهـم ايـن اسـت کـه تيلـه نبايـد از مسـير 
خارج شـود يـا اينکـه کلًا به زمين نرسـد؛ 
بلکـه تيلـه بايـد کامـلًا در مسـير حرکـت 
زميـن  بـه  سـلامت  بـه  آخـر  در  و  کنـد 

برسـد؛ ولـی ديرتـر از بقيـه.

هميــن طور کـه ديــديد ايـن بـازی جـان 
مـــی دهد بـرای خلاق کـردن بچـــه ها، بـه 
سـبب اسـتفاده از منابـع محـدود کـه هـر 
بـار می توانـد چيـز جديـدی باشـد. اگـر هم 
چاشـنی کار گروهـی را بـه آن اضافـه کنيم، 
می شـود يـک طـرح درس عالی كـه قابليت 
تدريـس برخـی از درس هاي رياضـی را دارد؛ 
مثـل تدريـس زاويه هـا )آنجـا کـه زاويـه ی 
مسـيرها بـرای حرکـت تيلـه مهم می شـود( 
يـا آموزش مسـاحت )هم در مشـخص کردن 
محـدوده ی تيم هـا روی ديـوار و هـم بـرای 
مشـخص کردن ميـزان قابل قبول اسـتفاده از 
کاغـذ( ايـن بـازي همچنين قابليـت آموزش 
مباحـث مرتبـط بـا فيزيـک کتـاب علـوم و 
کلـی ظرفيـت ديگـر را دارد کـه بـا خلاقيت 
شـما آمـوزگار عزيـز مي توانـد ارتقا نيـز پيدا 
كنـد. اميـدوارم کـه مسئله بين شـدن بچه ها 

مسـئله  ي ما باشـد! 


